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TURK SIGORTA SEKTORU
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TURK SIGORTA SEKTORU
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TURK SIGORTA SEKTORU

Saghk bransindaki ana biiyiime nedeni; %43 CAGR ile TSS Sigortali adedindeki biiyiimedir.
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SAGLIK HARCAMALARI

2021, 2022 2023 2024,
[ ] Cepten Saglik Harcamalari (Milyar TL)

. Toplam Saglik Harcamalari (Milyar TL)

Sigorta payi 66 Milyar TL




SORUNLARIMIZ DEGIiSiYOR,KOSULLAR DEGIiSiYOR
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vuksek frekansla tuketiyoruz.

—3|l + Diinya hizla degisiyor.

cOzZUMLERIMiz DE DEGISMEK DURUMUNDA...



KORUYAN, GELISTIREN VE URETEN SAGLIK MODELI

Ozel saglik sigortaciliginin “durumdan ¢ikardig vazife”
Bireyin ve Sistemin finansal surdurulebilirligini destekler.
Onleyici saglik uygulamalarini tesvik eder.

. Paydaslariile birlikte bireyin sagligini ydonetmede etkin rol alir.

MEVCUT MODEL YENi MODEL

SiIGORTACI: Pasif Odeyici SiIGORTACI: Aktif Saglik Paydasi
Tedavi sonrasi 6deme Onleyici saglik

Kronik hastalik yonetimi
Dijital saglik platformlari

Yasam tarzi yonetimi

Koruyan,Gelistiren Ve Ureten Saglik Modelinin Finansal ve Hizmet Altyapisi Paydasi...



YENIi NESIL SAGLIK SIGORTACILIGI ONUNDEKI ENGELLER

REGULASYON UYUMU
Policelerin yillik olmasi
Havuzun cari yil primleriile cari yil harcamalarinin yonetilmesi
Riskin ve sagligin yonetimi degil, tedavinin finansmanina yonelik yapi
Dijital saglik hizmetlerinin codeme modelleri ?

Onleyici saglik hizmetlerinin sigorta kapsaminin sinirli olmasi

iS MODELi UYUM PROBLEMLERI
Saglik hizmet sunucularinin gelir modelinin tedavi odakli olmasi

Onleyici Saglik hizmetlerini 6zendirici uygulamalar sinirli

PAYDASLAR ARASINDA GUVEN VE iLETiSiMIN SINIRLI OLMASI
Paydaslar arasinda isbirliginin sinirli kalmasi

Veri standardizasyonunda ve paylasiminda yasanan sorunlar




BIiREYIN KAYGI AGACINDA
NELER VAR?

SAGLIK ILE ILGILI KAYGILAR

BAKIM ILE ILGILI KAYGILAR

FINANSAL KAYGILAR

BIREY ODAKLI
YAKLASIM
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DUNYADAN BiR ORNEK...

SOMPO WELLBEING GROUP OF COMPANIES
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DUNYADAN BiR ORNEK...

Sompo Wellbeing Companies B UTU N LE$I K YAPI

SAGLIK VE FINANSAL KORUMA

Addressing Health Issues (Sompo Himawari Life)

Sompo Himawari Life

Sompo Care

offering Insurhealth ® Health Management @ Initiatives

i . What is Insurhealth ¢?
Nursing care business

Insurhealth® combining life insurance and health

-

Senior living units: Industry No. 1 with over 28,800 units

- Certified for nine consecutive years,
_— ranking first in the insurance industry
i . e oo GG Y for two consecutive years
Policies in force: 5.11 million Providing care services to 87,000 people Insurance 1~ | Healthcare Insurhealth g mad *Ranking among Corporations that Consent to Disclosure of
\ i e Evaluation Results
New value created by adding health support furnctions
(Healthcare) to core insurance functions e
of Health g it Initiatives
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*"Health Management ®" is a registered trademark of the NPO Health
Research Association

Addressing Nursing Care Issues (Sompo Care) TE DAVI V E BA KI IVI

Offers a full range of care services

Addressing Health & Financial Protection Issues WELLNESS

: 5 i ; ; : Future Care Lab in Japan
The company operates assisted living facilities, serviced senior housing,
group homes, residential care homes, and home care service centers 5 ) . i H RIZAP
nationwide, and holds one of the industry's top positions in terms of Creating a new approach to care through the integration of Welness Communications, Sompo Health Support
senior livina unit capacitv. humans, data, and technology -
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Growbase Next New Value Pack

Mental health support Physical health support
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COZUM:YENI BIR YOL HARITASI ?

KAMU-OZEL PAYDAS iSBIRLIGI SAGLIK VERI EKOSISTEMI
. Sistem Tasarimi ve Regulasyonlar . Ortak Veri Platformlari
. Donusum Yol Haritasi . Yapay Zeka Analitigi

. Dijital Saglik Standartlari . VeriAltyapisi

. Saglik inovasyon Ekosistemi

ONLEYiCi SAGLIK TESVIKLERI YENi SIGORTA URUNLERI
Kisisellestirilmis Check-up(Kontrol) . Yasam Tarzi Bazli
Dijital Saglik Koclugu . Kronik Hastalik Yonetim

Kronik Hastalik Takibi

Giyilebilir cihaz entegrasyonu

Ozel saglik sigortaciligi bu ekosistemde yalnizca finansman saglayan bir kurum degil,

“SAGLIGI KORUYAN VE GELISTIREN SISTEMIiN AKTIF BiR PAYDASI” roliinde...



SAGLIKTA ORTAK GELECEK

Sigortaci
@ Saghk Bakanligi @
nteler '
. @ @ Sagllk gaI|§anIar| .

Ozel Hastaneleg
~ ' SEDDK "* .
Teknolou $|rietler|

. Medlkal Malzeme
Eczaneler @ @
@ Kamu Hastaneleri

Tum paydaslarin rollerinin yeniden tanimlandigi

Sigortali

ilag f|rmalar|

“biitiinlesik bir ekosistemdir.”
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